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,Szakszervezeti munkaért” és ,Az év szakszervezeti
vezetdje” kitlintetések

Az idei esztendBben is innepélyes keretek kozott zajlott a Viz vilagnapi Ginnepi
Orszagos Valasztmanyi Ulés a Széchenyi Gyogyfirdé Disztermében, ahol sor
kerlilt a VKDSZ kitlintetéseinek atadasara. Az Unnepi kdszontét Bende Flora
vizagazati alelnok mondta, aki a dijakat Firjes-Gabor Jézsef elndkkel és Adam
Rébert Janos lgyvezetbvel kozosen adta at.

A rendezvényen Némedi Varga Timea és Danyi Krisztian szinmUvészek
kozremikodésével zenés el6adas is ndvelte az Ginnep fényét.

A Vizugyi Kozszolgaltatasi Dolgozok Szakszervezeti Szovetsége 1V. kongresszusa
a vizligyi kozszolgaltatas terliletén a szakszervezeti érdekvédelmi, - képviseleti
munkaban végzett kimagasld szinvonalu tevékenység elismerése céljabdl
,Szakszervezeti munkaért” kitintetésr6l dontott. Zsiros Sandor -
nyugdallomanyba vonult VKDSZ titkar - pedig 2009-ben egy Uj kitlintetési format
,Az év szakszervezeti vezet6je” elismerést alapitott. Kezdeményezése alapjan
ezt az elismerést — az éves kitlintetési kereten felll - évente egy alkalommal
kaphatja meg az a szakszervezeti vezetd, aki az adott évben kiemelkedd
szakszervezeti munkat végzett.

Ez utébbi lassan egyfajta VKDSZ , életm-dij”-ja valtozott. Gyakran kapjak olyan
- a szakszervezetiinkért évtizedek 6ta kivaldan dolgozé - szakszervezeti vezetdk,
mint az idei esztend6ben is, akik nemcsak az adott évben tesznek le valamilyen
kiilonleges teljesitményt az asztalra, hanem évtizedeken keresztiil.



Gratuldlunk az idei kitintetetteknek!

1. A VKDSZ DRV Zrt Munkahelyi Szakszervezet javaslatara:
Barta Erika

szakszervezeti fobizalmi-helyettes, Felligyel6 Bizottsag vezetd, kintlévoség-
kezelési ligyintéz6

Barta Erika mar 37. éve tagja a szakszervezeti mozgalomnak. Hosszu id6n
keresztil a VKDSZ DRV Zrt Munkahelyi Szakszervezet muikodtetése
szempontjabdl legjelent8sebb teriilet, a Kézponti USZT érdekvédelmi feladatait
latja el bizalmiként, f6bizalmi-helyettesként.



Mint pénzlgyi terileten dolgozd, munkatdrsai allaspontjat élet kozelben
tapasztalhatja, melyet betoltott tisztségeiben becsllettel képvisel.
Kdzvetlensége, embersége a munkavallalok kérében példaértékl. J6 szervezd
készségét, személyes vardzsat 2013-t6l a Munkahelyi Szakszervezet Felligyel6
Bizottsdganak vezet6jeként is kamatoztatja. Munkajat precizitas, segitGkészség,
lelkiismeretesség jellemzi. Eszrevételeivel, szakmai ismereteivel nagyban segiti a
munkavallaléi érdekképviselet tevékenységének helyi és tarsasagi szintl
érvényesulését.

Munkahelyi Szakszervezetink példa értéklnek tartja az érdekvédelem terén
hosszu id6n keresztll végzett munkajat, ezért érdemesnek tartja, javasolja a
VKDSZ Szovetség altal alapitott ,,Szakszervezeti Munkaért” kitlintetésre.

2. Az Alfoldviz Szakszervezet Fliggetlen Munkahelyi Szakszervezet javaslatara:
Bata-Gargyan lldiké

szakszervezeti bizalmi, foldméré mérnok fomunkatars

lldiké 2011. marciusatdl dolgozik a Mako-Térségi Vizikozm Kft-nél, illetve annak
jogutddjanal az Alféldviz Zrt.-nél, ahol azonnal csatlakozott a munkahelyi
szakszervezethez. Szakmai végzettsége és beosztasa foldméré mérnok,
fémunkatars.

A kezdetektél aktivan bekapcsolddott az érdekérvényesitésbe és a szabadidds
kulturdlis programokba is. Bator, hatarozott, igazi harcos. Részt vett mar
briisszeli tiintetésen és az Alfoldviz Szakszervezet 6sszes utcai megmozdulasain
is.



A szakszervezetben bizalmiként segiti a munkat, képviseli a teriletén dolgozé
szakszervezeti tagokat. Embersége, kedvessége, érdekérvényesité képessége
miatt a kollegak szeretik, biznak benne.

Az agazati szakszervezetet - konfoderacids szinten - a Fiatalok Ligajaban tobb
éven keresztil képviselte, csak a kislanya, Gréti szliletése miatt fliggesztette fel
a csoportban végzett munkajat.

3. A MIViZ Kft. Munkahelyi Szakszervezet javaslatara:

Demeter Zoltan
Szakszervezeti tag,

Zoltan 1977 decemberében, 17 évesen kerilt a Miskolci vizszolgaltato
tarsasaghoz. A Dbelépését kovetéen rogton belépett a Munkahelyi
Szakszervezetbe.

A varos vizhalézatanak karbantartasaval foglalkozott. Hamar megismerte a
halézat és a szakma minden csinjat-binjat. A kés6bbiekben a szennyviztisztitd
telepen probalta ki magat, az ligyeleti szolgalatban is kivaléan megallta a helyét.

Ahogy munkdjaban szorgalmas, kitartd6 és eredményes, ugyanugy a
szakszervezeti munkaban is hasonldan teljesitett és teljesit. Ennek ellenére nem
akart vezet6 szerepben tetszelegni, ezért nem jel6ltette magdat a szakszervezet
vezetfségébe. Meggy6z06 erejének és példamutatdsanak eredményeként mégis
sok U] tagot kdszonhetlink neki, hiszen az U] kollégakat nem csak a szakmara
tanitotta meg, de mindig meggy6zte Oket a tagsag elbnyeirdl is. Jo
szervezGképességl, nagy szakmai tudassal rendelkez6 munkatars.



Meganéletét szerény vallasos emberként élte, és éli, s mint a céghez, kollégaihoz,
ugy a csaladjahoz is hliséges, megbizhatdé tars. Felesége, négy lanya és harom
unokdja megaranyozzak napjait. Munkadja, a szakszervezet és a csalad mellett a
kozelgd nyugdijas éveiben a horgaszatra is tobb ideje jut majd.

4. A Pannon-Viz ZRT. Munkahelyi Szakszervezete javaslatara:

Dérné Kulcsar Szilvia
fébizalmi, konyveld, szamlaellen6r

Dérné Kulcsar Szilvia 35 éve dolgozik a Pannon-Viz Zrt.-nél,és szinte ugyanennyi
ideje szakszervezeti tag is. Egész szakmai és szakszervezeti palyafutasa céglikhoz
kothetd.

Pontos lelkiismeretes munkadja nélkulézhetetlen mind szakmai, mind
szakszervezeti téren. Empatikus, segit6kész hozzaallasanak koészonhetben
valasztottdk meg 2003-ban  szakszervezeti bizalminak, majd 2005-ben
fébizalminak.

Jelenleg is a Pannon Viz Zrt. Munkahelyi Szakszervezetének az elndkségi tagja.
Javaslataival, 6tleteivel, segiti mikodéstinket, intézi az ala tartozd szakszervezeti
tagok lgyes-bajos dolgait.



5. A NYIRSEGViZ Munkahelyi Szakszervezet javaslatara:
Fabri Benjamin
bizalmi, eIn6kségi tag, vizmligépész

Fabri Benjamin munkaba Iépése napjatol tagja az akkori SZAVICSAV majd annak
utéddszervezete a NYIRSEGVIZ Munkahelyi Szakszervezetének. Vizmigépész a
Tiszadobi Vizm(telepen. Feladatai kozé tartozik ezen tulmenéen a Rakamazi,
Tiszaloki és Tiszaeszlari vizm(telepek szakmai felligyelete is.

SzGkebb munkahelyén a Nyugati vizellatasi UGzem terlletén dolgozd
munkatarsainak érdekeit tobb évtizede képviseli bizalmiként. Az els6 Uzemi
tanacs valasztds ota folyamatosan tagja a mindenkori testliletnek, a
szakszervezet jeloltjeként.

Kovetkezetesen képviseli a vidéki fizikai munkavallalék munkakoérilményeinek
és bérezésének egyenld elbirdlasat, torekszik a kiilonbségek felszamoldsara.
Mind szakmai, mind kozosségi munkajdban elismert kolléga, Otleteivel,
tapasztalataval nagyban segiti az elndkség és az lzemi tanacs munkajat. Kozelgé
nyugdijba vonulasa alkalmabdél méltan raszolgalt a ,Szakszervezeti munkdaért”
kitlntetésre.



6. A Szegedi Vizm(i Szakszervezeti Bizottsaga javaslatara:

Hegedlis Vince
szakszervezeti fobizalmi, karbantartasi vezetdk

Heged(s Vince karbantartasi vezet6ként dolgozik a Szegedi Vizm(. Zrt-nél. 2004-
ben kerlilt a cég alkalmazasaba anyaggazdalkoddé munkakérben. A munkaba
allasaval egyid6ben belépett a munkahelyi szakszervezetbe is.

El6szor bizalmiként képviselte kollegdi érdekeit a bizalmitestiletben sikeresen.
Fontos szerepe van abban, hogy a gépészeti lizem magas taglétszammal jelen
legyen a szakszervezetben. A Katay utcai telephelylink fébizalmijaként
elismeréssel és hitelességgel segiti a bizalmiak munkajat. Aktiv részvevdje a helyi
rendezvényeinknek ezzel is bizonyitva, hogy az élet szamos kihivasaban helyt tud
allni.

J6 kozosségi ember, remekil készit ételeket és jo érzékkel emeli a hangulatot
jelenlétével a kozosségben. Meglatasaival, észrevételeivel, nagy segitségére van
a helyi érdekképviseleti szervezetnek. Fontos elismerése példa értékd
munkassaganak a VKDSZ ,Szakszervezeti munkaért” kitlintetése.



7. Az Erd és Térsége Vizik6zmu Kft. Munkahelyi Szakszervezete javaslatara:

Kanizsai Beata
alelnok, adminisztrator

Bea tarsasagunkhoz tortént belépése, 2015. dta tagja a szakszervezetnek. Az Erd
és Térsége VizikozmU Kft. vizellatasi tzemegységénél dolgozik, adminisztrator
munkakorben. Feladata a miUszakon dolgozd kollégak napi munkainak
mindennem( adminisztracidja; jelenléti ivek, szabadsagok, tulordk vezetése,
munkalapok, jegyz6kdnyvek feldolgozdsa. Tovabba mdszaki tartalmu fogyasztdi
levelek megvalaszolasa, adatszolgaltatas-, jelentések kildése, statisztikak
készitése, irattar kezelése és sok-sok minden egyéb mas...

A helyi szakszervezet egyik — ha nem a - legaktivabb tagjaként tevékenykedik
maximalis elkotelez6déssel és segit6készséggel. Precizitdasa és tajékozottsaga
jelentésen megkonnyiti és gordilékenyebbé teszi az érdekképviseleti
feladatainkat.

Szakszervezeti munkdjabdél addéddoan munkatarsai, a leheté legnagyobb
bizalommal fordulnak hozza, a legklilonb6z6bb id6kben, a legklilonb6z6bb
problémaikkal.

O aza kollégané, akinek az , ajtaja mindig nyitva all” a munkatarsai szdmara, talan
még akkor is, amikor nem feltétlenil elvarhaté. Rengeteg pozitiv jelzd jut
szaktarsainak eszlkbe réla, de talan egy mondat mindent elmond réla: Bliszkék
vagyunk ra és kivanunk minden tarsasagnak legalabb egy , Kanizsai Beat” (persze
a Beankat nem adjuk).



8. A Hajdu-Bihari Viziigyi Dolgozd6k Fiiggetlen Szakszervezete javaslatara:

Kiss Sandor
szakszervezeti bizalmi, TMK lakatos

Kiss Sandor TMK lakatosként kezdte tevékenységét a vizligyi agazatban 1979.
februarjaban. Részt vett Hajdu-Bihar Megye telepliléseinek vizhaldzattal torténd
kiépitésében, a termel6 kutak majd vizligyi szolgaltatas szélesedése utan a
monitoring rendszerek miikodtetéséhez sziikséges kutak furasaban. Ezek szama
eléri az 1800 (!)-at, melyre kifejezetten blszke.

A csatorna szolgaltatasban mind a telepek, mind pedig az atemel6 aknak,
szerelvények javitdasa feladatai kozé tartozik. Nincs olyan probléma, amit
leleményességével és sok éves tapasztalatdval ne tudna megoldani. Szakmai
tapasztalatait a Tiszamenti Regiondlis Vizmlvek Zrt. Kozéps6é Régid
Fémérnokségen kivil gyakran mas m(iszaki terileten is igénybe veszik. Munkaja
pontos, megbizhato.

Sanyi 44 éve szakszervezeti tag. Tisztséget sokaig ugyan nem toltott be, de
mindig ott volt, ahol tortént valami. Leginkdbb azt szerették kollégai, ha

valamilyen f6z8s programon 6 tesz valami finomsagot a bogracsba s 6 f6zi
meg. Mindig fontosnak tartotta a kozosség erejét, valamint a kozosség formalas
és 0sszekovacsolas ezen fajtajat. Tekintélye van az emberek el6tt.

Szakszervezeti bizalmiként is élvezi munkatarsai bizalmat. Ugyes-bajos
dolgaikkal hozza fordulnak. Segit6kész, talpraesett, és nagyon megbizhato.
Koztiszteletben allo ,,melds”, vagy még inkabb ,,szaki”.



9. A DZViZ Fliggetlen Munkahelyi Szakszervezet javaslatara:

Konkoly Laszlé
térségi bizalmi képvisel6, Cs6halozat épito és javitoé szakmunkas

Munkajat a Délzalai Vizm( Zrt-ben ill. jogel6djénél 1985 szeptemberétd| végzi,
amikortdl tagja a szakszervezetnek is. Feladatait mind szakmajaban, mind pedig
az érdekvédelem teriletén szakszerlien korultekintéssel latja el, szem el6tt
tartva a szakszervezeti, kollegdlis elvarasokat.

A muramente térség bizalmi képviselGi tisztjét 20 éve tolti be. Segit6kész
hozzaallasa miatt munkatarsai nem csak céges, szakszervezeti, hanem barmilyen
problémaval megkereshetik. Fiatal munkatarsai el6tt példamutatd, munkajat a
szolgaltatasban az elvarasoknak megfelel6en latja el.

A fentiek alapjan a DZzZVIZ Zrt. Flggetlen Munkahelyi Szakszervezete tobb
évtizedes munkajaért a viz-vilagnapja alkalmabdl kitiintetésre javasolta, mely
elismerést az Orszagos Valasztmany egyhanguan fogadott el.



10.A FEJERVIZ ZRT Munkahelyi Szakszervezete javaslatara:

Penczerné Sarkozi lldiko
Nyugalmazott Gazdasagi Vezetd, biztositasi referens, mliszaki ligyintéz6

lldikd a kezdetek ota tagja a szakszervezetnek. A négy évtized alatt az utolsd 12
évben szakszervezeti gazdasagi vezet6ként mellette 8 évig Uzemi Tandcs
elnokként majd 4 évig elnok-helyettesként végezte az érdekképviseleti munkat.

Kozel két évtizedig koordinalta a kollégak vallalati Gdulltetését és gondoskodott
a szakszervezeti tagok kulturalis kikapcsolddasanak lehetéségérdl is. Mindig
odafigyelt a kollégaira, akik bizalommal fordulhattak hozza. Bar mar megkezdte
jol megérdemelt nyugdijat, tovabbra is velliink van és odafigyel rank. A
szakszervezet egy meghatarozo kdzponti alakja.



11. A Salgotarjan és Kérnyéke Vizmii Szakszervezete javaslatara:

Vanoné Koévari Tiinde
gazdasagi felelGs, szamlazg, ugyfélkezel6

2013. 6ta dolgozik a cégnél, s azéta a szakszervezetnek is tagja. A szakszervezet
szabdlyszerld pénzigyi és gazdasdgi adminisztracidja a f6 feladata. Az éves
koltségvetés elkészitése, a tagnyilvantartas a postazas és egyéb adminisztraciok.
A folydszamla értesit6 alapjan naprakészen folyamatosan tajékoztatja a titkart.
Javaslatot tesz a segélyek kifizetésére és z Uj tagok felvételére.

Szamara a cég és a szakszervezet iranti elkotelezettség és lojalitasaz alaptétel.
Egy-egy probléma esetén a megoldasra és a segitségnyuljtasra torekszik. A
kollégdival segit6kész, szotaraban a nem szdocska nem létezik. Kivalo
csapatmunkas, kozosség-épité.

Céljai kozott szerepel a tars szakszervezettel valé minél szorosabb és
hatékonyabb egylttm(ikodés kialakitasa, segitése.



12. A Fovarosi Csatornazasi Mivek Zrt. Munkahelyi Szakszervezete javaslatara:

Vasas Zsolt
bizalmi, teriileti fé6bizalmi, bavar-csoport tag

Vasas Zsolt 2004 6ta dolgozik a F6varosi Csatornazasi Mdvek Zrt.-nél, s azéta a
szakszervezeti tag is. A Tarsasag alaptevékenységébe tartozd, legnagyobb és
legfontosabb Haldzatlizemeltetési Igazgatdsag buvar-csoportjat erdsiti.

A szakszervezetben bizalmi, majd 2016. 6ta a legnagyobb teriilet f6bizalmija,
dsszesen 121 szakszervezeti tag tartozik hozza. Evek 6ta a Bértargyald Bizottsag
tagja, ahol hatdrozottan kidll a tagokat, de az 6sszes munkavallalét érinté
kérdésekben, harcosan védi az érdekeket, finoman, de hatarozattan szembeszall
a menedzsmenttel.

Nyitott a munkavallaldokat érint6 kérdésekben, prébalja azokat a legjobb tudasa
szerint orvosolni, illetve tovabbitani a Munkaltaté felé. Kollégai bizalommal
fordulnak hozz3, tevékenységét, kidllasat a cégvezetés is elismeri.



13. Az Eszakmagyarorszagi Regionalis Vizm{ivek Zrt. VKDSZ MSZ javaslatara:

Zakkar Dénes
elnokségi tag, vizmligépész

Zakkar Dénes az Eszakmagyarorszagi Regionalis VizmUvek Zrt. munkavallaléja, 27
éve szakszervezeti tag. Jelenleg a Szakszervezet elndkségi tagja, terileti
szakszervezeti képviseld.

Munkaja és az érdekvédelem terlilete mellett csaladjaban is derekasan helytallt,
mivel lany gyermekei nevelésében nagyobb részt vallalva, fels6foku
tanulmanyaik befejezéséig gondoskodott rdluk. Hobbija a természet fotdzas,
amelyet laké kornyezetében Szilvasvaradon a Szalajka volgyben, a Blkk-hegység
kornyezetében késziilt fotdival tobb palyazaton is eredményesen szerepelt.

Munkakore vizmigépész, munkajaban segit6kész, komoly szakértelemmel és
felel6sségteljesen végzi a munkdjat. A Szilvasvaradi Szalajka Vizmiben
kollégdival mindennapi kapcsolatot tart fenn, kdzvetiti a felmerilé problémakat.
J6 kedélyd, j6é indulatu munkatars.

A szakszervezeti tisztségét komolyan veszi, 6 az aki els6ként valaszol a
megkildott tdjékoztatdkra, és reagdl hasznos észrevételekkel, véleményekkel a
felvet6dd kérdésekre.

Eddigi kozosségi munkavégzése megkorondzasa a ,,Szakszervezeti munkaért” a
kitntetés odaitélésére.



14. ,,Az év szakszervezeti vezedje”
A VKDSZ Elndksége javaslatara:

Jokay Zoltan

szakszervezeti elndk, szennyviztelep vezetd

Vizmlves palyafutdsat 1982.08.01-én kezdte a Dél-Bacskiskun Megyei Vizm(
Vallalatnal. Ekkor lépett be a szakszervezetbe, melynek azéta is tagja.

1982-t6l a DBKM vizm( Vallalat Kalocsai Gzemmérnokségén, majd a szétvalas
utan 1993.-t6l a Kalocsaviz Kft-nél Viz-flird6 Gzemvezetd 2004. kdzepéig, ez utan
pedig szennyviz lizemvezetd.

2013-t6l pedig az egyesiilés utan a Kiskunviz Kft. Kalocsai Uzemmérnokségén a
mai napig szennyviz telepvezetd feladatot lat el.

A megyei vizml felbomlasakor és az egyik utdod szervezet, a Kalocsaviz Kft.
1993.07.01-i megalakulasakor megkezdte a munkahelyi szakszervezet
szervezését, melynek alakulé (lése még az év oktdberében megtortént a
dolgozdk 70 %-anak részvételével. Ekkor valasztottak meg a Kalocsaviz Kft.
Munkahelyi Szakszervezetének elnokévé, mely poziciot azdota folyamatosan
ellatja.

Szamos fontos eredmény kothetd a tevékenységéhez, mint pl., hogy elkészitette
az Alapszabalyt, bejegyeztette szervezetiket a Birdsagon, és nem utolsd sorban
csatlakoztatta a VKDSZ-hez. Sikeriilt egy el6nyds KSZ-t kiharcolnia.



Munkatarsai, f6leg a fizikai dolgozdk szeretik és tisztelik kozvetlenségéért,
segit6készségéért. Tudjak, hogy barmikor barmilyen problémajukkal
fordulhatnak hozza, nem fogja visszautasitani 6ket.

A VKDSZ vélasztmanyi Uilésein rendszeresen és konstruktivan részt vesz, a kozos
megmozduldsokat személyes részvételével és altaldban egy kisebb csapattal
tamogatja. Sok évtizedes munkajaval emblematikus tagja a VKDSZ Orszagos
Valasztmanyanak. Egyike azoknak a ,,nagy 6regeknek”, akik a kezdetektdl joban-
rosszban kitartottak a legnehezebb korilmények kozott is, s akikre mindig,
mindenben lehetett szamitani. Gratulalunk!

Addm Rébert Janos
ligyvezetd
06-30/6401463



